
Bietervorstellung

Unsere Standorte/möglichen Durchführungsorte:

Wir führen folgende Projektarten durch:

Praxislernen in Werkstätten

Praxislernen in Betrieben

Berufsweltprojekte

Wir können einen Einblick in folgende Berufsfelder leisten:

maximale Kapazität an SuS zeitgleich für ein Projekt bei uns:



Kurzvorstellung der Berufsorientierungsprojekte über PraxisBO im Unternehmen

Ansprechpartner:in:

Adresse Hauptsitz:

Telefon:

E-Mail:
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	Text23: Das Jugendbildungszentrum Blossin liegt am Wolziger See im Land Brandenburg, etwa eine Stunde südöstlich von Berlin. Als einer der größten regionalen Arbeitgeber verbindet Blossin eine einzigartige Lage mit vielfältigen Lern- und Freizeitmöglichkeiten. Hier arbeiten über 60 Fachkräfte in 16 unterschiedlichen Berufen, die Schülerinnen und Schülern im Rahmen spannender Berufsorientierungsprojekte einen lebendigen und praxisnahen Einblick in die Berufswelt geben. Während ihres meist einwöchigen Aufenthalts durchlaufen die Jugendlichen ein abwechslungsreiches Programm, das Theorie, Praxis und soziale Lernangebote miteinander verbindet. Ein Element des Projekts ist das sogenannte "Berufsdating", bei dem Mitarbeitende aus verschiedenen Bereichen ihren Arbeitsalltag vorstellen, die Teilnehmenden persönlich durch ihre Arbeitsstätten führen und die Möglichkeit geben, typische Tätigkeiten spielerisch auszuprobieren. Diese interaktiven Einblicke schaffen ein realistisches Bild verschiedener Berufsfelder. In der "Azubi-WG" kommen die Schülerinnen und Schüler mit aktuellen Auszubildenden und Dualstudierenden ins Gespräch. In dieser ungezwungenen Umgebung berichten die jungen Fachkräfte von ihrem Ausbildungsweg, den ersten Erfahrungen und Herausforderungen sowie hilfreichen Tipps, um den Einstieg ins Berufsleben zu meistern. Dabei reflektieren die Jugendlichen ihre eigenen Vorstellungen und entwickeln ein besseres Verständnis für ihre beruflichen Wünsche. In den Seminaren erstellen die Schülerinnen und Schüler individuelle Berufswegepläne und Steckbriefe ihrer Fähigkeiten und Stärken, die im Berufswahlpass festgehalten werden. Zusätzlich fördern erlebnispädagogische Methoden wichtige soziale Kompetenzen wie Teamfähigkeit, Kommunikation und Konfliktlösung. Sie lernen, die Bedeutung von Vertrauen, Regeln und Kompromissbereitschaft für ein funktionierendes Miteinander zu erkennen und erfahren, wie diese Fähigkeiten im späteren Berufsleben eine entscheidende Rolle spielen. Das Projekt passt sich flexibel an die Bedürfnisse der Teilnehmenden und die Anforderungen der Schulen an. Alle Aktivitäten sind darauf ausgerichtet, erlebte Erfahrungen in den beruflichen Kontext zu übertragen und die praktische Relevanz für die Zukunft greifbar zu machen. Durch die enge Zusammenarbeit mit Lehrkräften entsteht ein roter Faden zwischen schulischen und außerschulischen Angeboten. So werden Neugier und Entdeckerfreude genutzt, um Schülerinnen und Schüler auf ihrem Weg in die Berufswelt zu unterstützen.
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