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Kuhl & Engel

Wir fiihren folgende Projektarten durch:

Praxislernen in Werkstatten

Praxislernen in Betrieben

O | Berufsweltprojekte

Unsere Standorte/moglichen Durchfiihrungsorte:

Berlin / Brandenburg

Wir kéonnen einen Einblick in folgende Berufsfelder leisten:

Bau, Architektur Soziales, Padagogik
Elektro Kunst, Kultur, Gestaltung
IT, Computer Medien

Technik

Wirtschaft, Verwaltung
Dienstleistung

Gesundheit

maximale Kapazitat an SuS zeitgleich fiir ein Projekt bei uns:

In der Regel arbeiten wir mit den Jugenlichen klassenweise, d.h. bis zu 30 SuS. Wir kbnnen
bei Bedarf das Projekt auch parallel mit bis zu max. 3 Klassen durchfihren.

Das Vorhaben wird aus Mitteln der Europaischen Union, der Bundesagentur fur Arbeit und
des Landes Brandenburg gefordert.
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Kurzvorstellung der Berufsorientierungsprojekte iiber PraxisBO im Unternehmen

Unser Coaching Seminar zur beruflichen Orientierung ist so konzipiert, dass Schler in einem
kognitiven Prozess und vielen Ubungen eine grundlegende Ausrichtung und Orientierung fur
ihre Berufsentscheidung bekommen.

Sie lernen ihre Starken und Interessen kennen, beschaftigen sich mit Ihren Werten und
Prioritaten und entwickeln in individuellen Prozessen ein Mission Statement. Die
Jugendlichen sollen lernen, sich selber Ziele zu entwerfen, um ihre Zukunft zu planen. Dies
dient einer klaren Ausrichtung um eine Berufsbiografie zu planen, zu gestalten und zu
verantworten und bildet eine gute Grundlage zur weiteren Orientierung, z.B. in der
Studienberatung, beim Besuch des BIZ oder in einem Schulerbetriebspraktikum etc.

Unser Projekt ist als Aktivitat im Block Uber 2 Tage konzipiert und wird jeweils mit einer
Klasse durchgefihrt. Wir fihren das Coaching Seminar an vorzugsweise an einem externen
Standort durch. Fur die Arbeit mit den Jugendlichen ist eine offene Haltung sehr
unterstitzend, diese ist durch einen Aufenthalt in einer fur die Schiler attraktiven Umgebung
viel leichter zu erreichen. Die Jugendlichen sollen etwas Neues lernen, neues ausprobieren,
neues Verhalten Uben und dazu ist eine andere Umgebung als Ublich sehr motivierend.

Waéhrend des Coaching Seminars werden wir sowohl mit der ganzen Klasse, vor allem aber
in Kleingruppen und auch in Einzelcoachings mit den Schulern arbeiten. Die 2 Tage sind
angereichert mit vielen jugendgerechten Spielen und Ubungen. Wahrend der ganzen Zeit
werden die Jugendlichen von 5 bis 6 professionellen Coaches begleitet. Diese intensive
Betreuung ist notwendig, um einen guten Kontakt zu den Jugendlichen aufzubauen und
effektiv zu arbeiten zu kénnen.

Unserer Erfahrung nach haben die Schiler nach der Teilnahme unseres an unserem Projekt
eine klare Vorstellung von ihrem Berufswunsch und wissen mehr tber ihre eigenen
Fahigkeiten und Interessen. Sie haben Wunschberufe identifiziert, haben sich Ziele gesetzt
und Handlungsschritte daraus abgeleitet. Die motiviertere Grundhaltung ermoglicht bessere
Mitarbeit und bessere Ergebnisse in der Schule. Im Rahmen des Projektes ist der Kontakt zu
Arbeitgebern nach Wunschbranche vorgesehen. Die Branchen werden nach Absprache mit
den Schulen ausgewahlt.

Ansprechpartner:in: Heike Kuhl und Martina Engel-Furstberger
Adresse Hauptsitz: Kuhl & Engel
Karl-Kunger-Str. 1
12435 Berlin
Telefon: 030 515653880
E-Mail: berufseinstieg@kuhlundengel.de
Das Vorhaben wird aus Mitteln der Europaischen Union, der Bundesagentur fur Arbeit und
des Landes Brandenburg geférdert.
* X % \\“,\*
Bundesagentur “PraxisBO  Stiftung SPI ggB
ur r e|t LAND **PR:XTAHE BERUFSORIENTIERUNG Niederlassung Brandenburg ..

Kofinanziert von der

Europdéischen Union BRANDENBURG



	Name des Bieterunternehmens: Kuhl & Engel
	Check Box2: Off
	Check Box3: Off
	Check Box4: Ja
	Text5: Berlin / Brandenburg
	Text6: 
	Text7: 
	Text8: Bau, Architektur
	Text9: Elektro
	Text10: IT, Computer
	Text11: Technik
	Text12: Wirtschaft, Verwaltung 
	Text13: Dienstleistung
	Text14: Gesundheit
	Text15: Soziales, Pädagogik
	Text16: Kunst, Kultur, Gestaltung
	Text17: Medien
	Text18: 
	Text19: 
	Text20: 
	Text21: 
	Text22: In der Regel arbeiten wir mit den Jugenlichen klassenweise, d.h. bis zu 30 SuS. Wir können bei Bedarf das Projekt auch parallel mit bis zu max. 3 Klassen durchführen. 
	Text23: Unser Coaching Seminar zur beruflichen Orientierung ist so konzipiert, dass Schüler in einem kognitiven Prozess und vielen Übungen eine grundlegende Ausrichtung und Orientierung für ihre Berufsentscheidung bekommen.

Sie lernen ihre Stärken und Interessen kennen, beschäftigen sich mit Ihren Werten und Prioritäten und entwickeln in individuellen Prozessen ein Mission Statement. Die Jugendlichen sollen lernen, sich selber Ziele zu entwerfen, um ihre Zukunft zu planen. Dies dient einer klaren Ausrichtung um eine Berufsbiografie zu planen, zu gestalten und zu verantworten und bildet eine gute Grundlage zur weiteren Orientierung, z.B. in der Studienberatung, beim Besuch des BIZ oder in einem Schülerbetriebspraktikum etc. 

Unser Projekt ist als Aktivität im Block über 2 Tage konzipiert und wird jeweils mit einer Klasse durchgeführt. Wir führen das Coaching Seminar an vorzugsweise an einem externen Standort durch. Für die Arbeit mit den Jugendlichen ist eine offene Haltung sehr unterstützend, diese ist durch einen Aufenthalt in einer für die Schüler attraktiven Umgebung viel leichter zu erreichen. Die Jugendlichen sollen etwas Neues lernen, neues ausprobieren, neues Verhalten üben und dazu ist eine andere Umgebung als üblich sehr motivierend. 

Während des Coaching Seminars werden wir sowohl mit der ganzen Klasse, vor allem aber in Kleingruppen und auch in Einzelcoachings mit den Schülern arbeiten. Die 2 Tage sind angereichert mit vielen jugendgerechten Spielen und Übungen. Während der ganzen Zeit werden die Jugendlichen von 5 bis 6 professionellen Coaches begleitet. Diese intensive Betreuung ist notwendig, um einen guten Kontakt zu den Jugendlichen aufzubauen und effektiv zu arbeiten zu können. 

Unserer Erfahrung nach haben die Schüler nach der Teilnahme unseres an unserem Projekt eine klare Vorstellung von ihrem Berufswunsch und wissen mehr über ihre eigenen Fähigkeiten und Interessen. Sie haben Wunschberufe identifiziert, haben sich Ziele gesetzt und Handlungsschritte daraus abgeleitet. Die motiviertere Grundhaltung ermöglicht bessere Mitarbeit und bessere Ergebnisse in der Schule. Im Rahmen des Projektes ist der Kontakt zu Arbeitgebern nach Wunschbranche vorgesehen. Die Branchen werden nach Absprache mit den Schulen ausgewählt.
	Text24: Heike Kuhl und Martina Engel-Fürstberger
	Text25: Kuhl & Engel
Karl-Kunger-Str. 1
12435 Berlin 
	Text26: 030 515653880
	Text27: berufseinstieg@kuhlundengel.de


