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SBH Nordost GmbH

Wir fiihren folgende Projektarten durch:

[]| Praxislernen in Werkstatten

0| Praxislernen in Betrieben

Berufsweltprojekte

Unsere Standorte/moglichen Durchfiihrungsorte:

SBH Nordost GmbH, Standort Cottbus, Berliner Straf3e 27, Cottbus 03046

SBH Nordost GmbH, Standort Bernau, Zepernicker Ch.23-37, Bernau 16321

Wir kénnen einen Einblick in folgende Berufsfelder leisten:

Kaufmannisch-verwaltend Berufe im EZH/GH, Transport,
Pflege,Gesundheit, Soziales, Padagogik Wirtschaft, Verwaltung
Hotel,Gastronomie, Tourismus Berufe in der Pflege, Medizin
Gewerblich-technische Industrieberufe Ernahrung, Padagogik, Hauswirtschaft
Naturwissenschaftliche Berufe Berufe Metall, Elekto, IT, Medien, Textil
Handwerkliche Berufe Berufe im Holz, Bau, Farbe
Kosmetik/Korperpflege Garten/Landschaftsbau

maximale Kapazitat an SuS zeitgleich fiir ein Projekt bei uns:

*die Angebote Anzahl bedingt sich an den jeweiligen Umsetzungsstandort
Bernau: 30 Teilnehmer
Cottbus: 50 Teilnehmer

Das Vorhaben wird aus Mitteln der Européischen Union, der Bundesagentur fiir Arbeit und
des Landes Brandenburg geférdert.
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Kurzvorstellung der Berufsorientierungsprojekte iiber PraxisBO im Unternehmen

Die SBH Nordost GmbH kann auf einen grof3en Erfahrungs- und Kompetenzschatz
zuruckgreifen, welcher den Schiler*innen zugutekommt. Die Schwerpunkte unserer Tatigkeit
liegen neben der Durchfiihrung von gewerblich-technischen sowie kaufmannischen Aus- und
Fortbildungen im Bereich der Berufsvorbereitenden Bildungsmalinahmen,der
Uberbetrieblichen Erstausbildung in integrativer/kooperativer Form,der Durchflihrung von
Potenzialanalysen und Berufsorientierungsprojekten,(-Bildungsketten) sowie der
Durchfiihrung von MAE-Projekten,Vermittlungsmaflinahmen nach 8§ 45,Reha-MalRnahmen,
Transfermal3nahmen und Transfergesellschaften mit dem Fokus eines realitdtsnahes
Szenario aus der Arbeitswelt. Die SBH Nordost GmbH ist AZAV zertifiziert. Die praktische
Erprobung des eigenen Kénnens in berufstypischen Situationen steht im Zentrum der
PraxisBO-Projekte. Die Schiiler erproben sich im Rahmen unterschiedlicher Sozialformen
(Einzel-/ Gruppenarbeit) in verschiedenen Berufsfeldern. Die Projekttage beginnen mit einer
Standortbestimmung,Sicherheitsunterweisung, der Vorstellung der Hausordnung und der
Erarbeitung von Regeln (Arbeitsblatt ,Regeln in unserer Welt*), einer praktischen Einweisung
und der Information Uber allgemeine Inhalte auf dem Stand der Technik in den angebotenen
Berufsfeldern. Der Auftakt stimmt ein, aktiviert und motiviert. Das Grundschema des
Tagesablaufs gestaltet sich wie folgt: Orientierende Morgenrunde-aktivierende,praktische
Erprobung mit Reflexionsimpulsen-motivierendes Feedback/Tagesreflektion. In den
Berufsfeldern sind die Schuler vor Handlungsanforderungen (beruflicher Anwendungsfall)
gestellt, bei deren Bewaéltigung sie entsprechend ihres Leistungsniveaus intensiv unterstitzt
und begleitet werden. Die Schuler werden schrittweise,mittels eines Arbeitshefters,in die klar
definierten Aufgaben und Anforderungen eingefihrt. Hier kommt z.B. die
Vier-Stufen-Methode zum Einsatz. Anleitung und eigenes Erproben sind miteinander
verzahnt. Es werden realistische Einblicke in den beruflichen Alltag (z.B. Regeln,
Arbeitszeiten) vermittelt und damit in der Handlungspraxis fundierte Orientierungsprozesse
initiiert.Zum Ende eines jeden Berufsfeldes fihren wir eine Auswertung durch, in der jeder
Schuler sein personliches Erleben im Berufsfeld hinsichtlich durchgefuhrter Aufgaben,
Erfahrungen und Interessen einschéatzen kann. Am Projekt-Ende sollen die Schuler ihre
durchlaufenen Berufsfelder in der Gesamtschau reflektieren, das Erlebte und Erlernte kurz
wiedergeben um fir sich den Stand der beruflichen Orientierung zu erkennen. Mit einer
klaren Zielformulierung mdéchten wir einen Projekt-Abschluss generieren und gleichzeitig
einen Start in den aktiv begonnen Berufs/Studienorientierungsprozess initiieren.

Ansprechpartner:in: Frau Sylva Rosner

Adresse Hauptsitz: SBH Nordost GmbH
Forum des Handwerks 1
33098 Paderborn

Telefon: +491733042417
E-Mail: sylva.rosner@sbh-nordost.de
Das Vorhaben wird aus Mitteln der Européischen Union, der Bundesagentur fiir Arbeit und
des Landes Brandenburg geférdert.
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